REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE
DIREZIONE GENERALE DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE
A. SERVIZIO ATTUAZIONE DELLE POLITICHE PER | CITTADINI

Scheda informativa procedimento

1. Ufficio di riferimento

Assessorato:

Direzione Generale:

Assessorato del lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale

Direzione generale del lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale

Servizio: Settore:

A. Servizio Attuazione delle Politiche per i Cittadini

Indirizzo: Telefono:
Via San Simone 60 — 09122 Cagliari 0706065554
Fax: Email:

Responsabile del procedimento:

lav.cittadini@regione.sardegna.it

Sostituto responsabile del procedimento:

RUP Direttore del Servizio Sandro Ortu;

Responsabile del provvedimento finale:

il direttore del servizio

2. Per informazioni ed accesso agli atti

URP:

Il Direttore generale

Indirizzo:

Ufficio Relazioni con il Pubblico del Lavoro, Formazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza sociale

Via San Simone 60 (3"piano) - Cagliari

Telefono: Fax:
070/6067038 070/6065778
Email: Orari di ricevimento:

lav.urp@regione.sardegna.it

3. Descrizione

Titolo:

dal lunedi al venerdi dalle 11 alle 13, il pomeriggio
martedi e mercoledi dalle 16 alle 17

Finanziamenti per interventi a favore dei lavoratori immigrati e delle loro famiglie

Sottotitolo:

Legge regionale n. 46 del 24 dicembre 1990

pagina 1



REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE
DIREZIONE GENERALE DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE
A. SERVIZIO ATTUAZIONE DELLE POLITICHE PER | CITTADINI

Cosa e?

La Regione promuove azioni positive per il superamento delle condizioni di svantaggio degli immigrati in Sardegna, in
particolare attraverso il finanziamento di interventi di carattere sociale, culturale ed economico volti ad equiparare il
trattamento dei lavoratori extracomunitari e delle loro famiglie a quello degli altri abitanti del territorio regionale.

Gli interventi in materia di immigrazione sono programmati tramite piani annuali elaborati dalla Consulta regionale per
I'immigrazione, sulla base delle informazioni raccolte dal competente Servizio dell’Assessorato del Lavoro.
La proposta di piano annuale cosi predisposta viene presentata alla Giunta regionale per I'approvazione.

Nel piano sono, in particolare, indicati le risorse disponibili, le relative politiche di attuazione e gli stanziamenti previsti
in favore delle province, individuate dalla Regione come principali soggetti attuatori del piano.

4. Informazioni principali

Chi puo presentare la domanda?:

Destinatari della procedura: province della Sardegna, in qualita di principali soggetti attuatori del piano annuale per
'immigrazione.

Destinatari finali degli interventi:

- immigrati provenienti da paesi extracomunitari che dimorino nel territorio della Sardegna per motivi di lavoro o di
studio e siano in regola con la normativa in materia di immigrazione attualmente in vigore;

- persone che, di fatto, si trovino nella condizione di rifugiato e che, per motivi politici o religiosi, per razza o per
'appartenenza ad un gruppo nazionale o etnico, nel Paese d’'origine non possano esercitare i diritti fondamentali
riconosciuti dalla nostra Costituzione.

Cosa serve per poter partecipare?:

Termini per la presentazione:

il piano di intervento territoriale relativo all'anno in corso e il rendiconto relativo all'anno precedente dovranno essere
presentati entro il 31 ottobre di ogni anno.

Documentazione:

le province devono presentare all’Assessorato del Lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza
sociale la seguente documentazione:

- rendiconto relativo al contributo ricevuto per I'annualita precedente;

- piano di intervento territoriale per I'anno in corso, predisposto secondo le indicazioni del piano annuale e delle linee
guida triennali per I'immigrazione 2006-2008 (vedi rispettivamente, in normativa, le delibere n. 42/17 del 16 ottobre
2013 e n. 43/9 dell'11 ottobre 2006). Nel piano territoriale dovranno essere illustrate le azioni programmate in materia
di immigrazione e le modalita di spesa delle risorse assegnate dalla Regione, stabilite anche sulla base delle
indicazioni dei comuni del territorio.
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Assessorato del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale

Direzione generale del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale

Referente: Marco Sechi responsabile gestione contrattuale

Indirizzo

Via San Simone 60 - 09122 Cagliari

Telefono

070 606 2313

Indirizzi e-mail

msechi@regione.sardegna.it

6. Classificazione

Temi:

cultura lavoro

Profili:

cittadini enti locali

Categorie:

finanziamenti

7. Normativa

Tipo

Descrizione

Riferimento

Link

- Legge regionale

Norme di tutela di promozione delle
condizioni di vita dei lavoratori
extracomunitari in Sardegna

. 46 del 24/12/1990

Apri

- Decreto Legislativo

Testo unico delle disposizioni concernenti
la disciplina dell'immigrazione e norme
sulla condizione dello straniero

n

. 286 del 25/07/1998

Apri

- Delibera della Giunta
Regionale

L.R. 24.12.1990, n. 46. Approvazione Linee
guida triennali per I'immigrazione 2006-
2008.

. 43/9 del 11/10/2006

Apri

- Delibera della Giunta
Regionale

L.R. n. 46/1990. Norme di tutela e di
promozione delle condizioni di vita dei
lavoratori extracomunitari in Sardegna.
Piano annuale per I'immigrazione anno
2012.

. 16/35 del 18/04/2012

Apri

- Delibera della Giunta
Regionale

Delibera n. 16/35 del 18.4.2012
concernente "L.R. 24 dicembre 1990, n.
46. Norme di tutela e di promozione delle
condizioni di vita dei lavoratori
extracomunitari in Sardegna; Piano
annuale per I'immigrazione anno 2012.
Proroga termini rendicontazione

. 40/21 del 11/10/2012

Apri
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mailto:msechi@regione.sardegna.it
http://www.regione.sardegna.it/j/v/86?v=9&c=72&s=1&file=1990046
http://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:1998-07-25;286!vig=2015-09-07
http://www.regione.sardegna.it/j/v/66?s=1&v=9&c=27&c1=&id=3577
http://www.regione.sardegna.it/j/v/66?s=1&v=9&c=27&c1=&id=29668
http://www.regione.sardegna.it/j/v/66?s=1&v=9&c=27&c1=&id=32046
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Tipo Descrizione Riferimento Link
L.R n. 46/1990. Norme di tutela e di
hali : promozione delle condizioni di vita dei
ngeilgbne;% della Giunta lavoratori extracomunitari in Sardegna. n. 42/17 del 16/10/2013 Apri
9 Piano annuale per 'immigrazione anno
2013.
8. Modulistica

pagina 4



http://www.regione.sardegna.it/j/v/66?s=1&v=9&c=27&c1=&id=39076

	1. Ufficio di riferimento
	2. Per informazioni ed accesso agli atti
	3. Descrizione
	4. Informazioni principali
	5. Dove rivolgersi
	6. Classificazione
	7. Normativa
	8. Modulistica


