
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ASPAL)
DIREZIONE GENERALE

SERVIZIO POLITICHE A FAVORE DI SOGGETTI A RISCHIO DI ESCLUSIONE

  
Scheda informativa procedimento

 

1. Ufficio di riferimento
 

 

2. Per informazioni ed accesso agli atti
 
 

3. Descrizione
 

Assessorato:
Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)

Direzione Generale:
Direzione generale

Servizio:
Servizio politiche a favore di soggetti a rischio di
esclusione

Settore:
Settore promozione inserimento lavorativo categorie
deboli presso le imprese

Indirizzo:
Via Is Mirrionis, 195 – 09122 Cagliari

Telefono:
070 7593929

Fax: Email:
lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it;
agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

Responsabile del procedimento:
Alessandra Berry funzionaria dell’ASPAL (Agenzia Sarda
Politiche Attive del Lavoro) – Servizio Politiche a favore di
soggetti a rischio di esclusione - Settore Promozione
Inserimento Lavorativo categorie deboli presso le imprese
- telefono 070 7593--- casella di posta elettronica
istituzionale: aberry@regione.sardegna.it

Sostituto responsabile del procedimento:

Responsabile del provvedimento finale:

Titolo:
INTERVENTI STRAORDINARI IN FAVORE DEI LAVORATORI DIPENDENTI STAGIONALI O COMUNQUE
DIPENDENTI CON CONTRATTI A TERMINE APPARTENENTI ALLE CATEGORIE A) E B) DI CUI ALL'ART. 9,
COMMA 1, DELLA LEGGE REGIONALE 23 LUGLIO 2020, N. 22

Sottotitolo:
Erogazione di indennizzi economici per sostenere, con interventi straordinari ed emergenziali, i lavoratori esposti agli
effetti della pandemia COVID-19 in condizione di temporanea difficoltà economica.
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4. Informazioni principali
 

Cosa è?
INTERVENTI STRAORDINARI IN FAVORE DEI LAVORATORI DIPENDENTI STAGIONALI O COMUNQUE
DIPENDENTI CON CONTRATTI A TERMINE APPARTENENTI ALLE CATEGORIE A) E B) DI CUI ALL'ART. 9,
COMMA 1, DELLA LEGGE REGIONALE 23 LUGLIO 2020, N. 22 “LEGGE QUADRO SULLE AZIONI DI SOSTEGNO
AL SISTEMA ECONOMICO DELLA SARDEGNA E A SALVAGUARDIA DEL LAVORO A SEGUITO
DELL'EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA DA COVID-19”. DELIBERAZIONE DI GIUNTA REGIONALE N. 41/28 DEL
7.08.2020
Le misure dell’ Avviso si inquadrano nel complesso di iniziative poste in atto a livello comunitario in risposta alla crisi
economica derivante dall’epidemia del Coronavirus che, tra gli altri provvedimenti, prevedono la promozione e la
facilitazione nel ricorso al Fondo Sociale Europeo (FSE) per il finanziamento di interventi finalizzati a limitare gli effetti
dell’emergenza sanitaria e a sostenere i livelli occupazionali del mercato del lavoro, nonché i redditi dei lavoratori,
mobilitando le riserve di liquidità disponibili nei Fondi Strutturali e attivando meccanismi di maggiore flessibilità.
L’importanza degli interventi è confermata dai recenti dati dell'Osservatorio del mercato del Lavoro della Regione dalla
quale emerge la considerevole riduzione di assunzioni a seguito della crisi sanitaria rispetto al 2019: 66.154
assunzioni in meno (-41%). Per il solo comparto del turismo si registra una diminuzione delle assunzioni pari al 46%,
oltre 25.000 assunzioni in meno rispetto al 2019.
Con riferimento al contesto sopra descritto, si evidenzia come gli interventi in oggetto hanno carattere di temporaneità
e di urgenza e che la natura dell’indennizzo di carattere economico, finalizzato a target di destinatari specifici, ha lo
scopo di mantenere attive energie che presto potranno tornare in azione a beneficio dell’intera comunità.

Chi può presentare la domanda?:
a) lavoratori dipendenti stagionali o comunque dipendenti con contratti a termine, anche all'estero, appartenenti a
settori diversi da quelli di cui all'articolo 2 della legge regionale 9 marzo 2020, n. 8 (Interventi urgenti a supporto e
salvaguardia dell'occupazione e delle professionalità nel sistema imprenditoriale della filiera turistica della Sardegna),
compresi i lavoratori in somministrazione impiegati presso imprese utilizzatrici, per il mese di maggio (qualora non sia
stato percepito alcun indennizzo previsto da misure statali), giugno e luglio, nella misura di euro 600 per ciascun
mese;
b) lavoratori dipendenti stagionali, o comunque dipendenti con contratti a termine, anche all'estero, che operano nei
settori individuati dall'articolo 2 della legge regionale n. 8 del 2020, lavoratori stagionali che operano in imprese con
codice ATECO individuato nell’Allegato 1 del presente Avviso (ex art. 2 L.R. n. 8/2020), compresi i lavoratori in
somministrazione impiegati presso imprese utilizzatrici, per il mese di maggio (qualora non sia stato percepito alcun
indennizzo previsto da misure statali), giugno, luglio e agosto, nella misura di euro 1.000 per ciascun mese.

Cosa serve per poter partecipare?:
Possono presentare domanda i lavoratori appartenenti alle tipologie a) e b) del precedente articolo 2, in possesso, alla
data di presentazione della domanda, dei seguenti requisiti soggettivi, resi nella forma di dichiarazione sostitutiva di
certificazione/atto di notorietà ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e previsti a pena di esclusione:
a) essere cittadino/a italiano/a o di uno Stato membro dell’Unione Europea o di uno Stato extra UE e in possesso di
regolare permesso di soggiorno CE (ai sensi del D.lgs. 286/98 e ss.mm.ii.);
b) essere residente in uno dei comuni della Regione Autonoma della Sardegna;
c) essere stati, privi di impiego nel periodo per il quale si richiede l'indennizzo;
d) essere iscritto al Centro per l’Impiego;
e) aver prestato, per almeno sessanta giorni, nel periodo compreso tra il 1° gennaio 2019 e il 31 dicembre 2019,
un'attività lavorativa, anche all’estero, con uno o più contratti di lavoro delle tipologie a) e b), di cui all’articolo 2 del
presente Avviso;
f) non essere beneficiari, per i mesi per i quali si richiede l’indennizzo, di altre misure di sostegno al reddito previste da
norme statali o regionali quali, a titolo esemplificativo, il Reddito di Cittadinanza (ai sensi del Decreto Legge n. 4 del 28
gennaio 2019, convertito con modificazioni dalla Legge n. 26 del 28 marzo 2019), la percezione della NASPI, il reddito
di emergenza, REM, di cui all’ articolo 82 del decreto legge n. 34 del 19 maggio 2020 (art. 9, comma 2 della Legge
Regionale 22/20);
g) non essere titolari di pensione per i mesi per i quali si richiede l’indennizzo.

Termini di conclusione del procedimento:
90 giorni successivi alla chiusura dell’avviso e al termine dell’istruttoria
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5. Dove rivolgersi
 

 

6. Normativa
 

Documentazione:
L'intera gestione delle domande di richiesta dell’indennizzo è informatizzata ed è effettuata esclusivamente attraverso
il portale SIL (www.sardegnalavoro.it), tenendo conto delle informazioni e della documentazione da fornire indicate al
presente articolo e nell’allegato 1 (Settori ATECO individuati dall'articolo 2 della legge regionale n. 8 del 2020).
La procedura telematica è disponibile in un’area riservata del sito, accessibile previa registrazione del soggetto
richiedente successivo rilascio delle credenziali di accesso (nome utente e password).
Le domande potranno essere presentate a partire dal 11/11/ 2020.

Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)

Direzione generale

Servizio politiche a favore di soggetti a rischio di esclusione

Via Is Mirrionis 195 Cagliari

Telefono
070/6067039

Fax
070/6067968

Indirizzi e-mail

 lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it  agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

Orari di ricevimento
Informazioni e chiarimenti relativi all’Avviso potranno essere richiesti al Centro per l’Impiego di appartenenza del
lavoratore e all’Ufficio Relazioni con il Pubblico (URP) dell’ASPAL, via Is Mirrionis, 195, Cagliari, tel. 0706067039 dal
lunedì al venerdì, dalle ore 11:00 alle ore 13:00, e martedì e mercoledì dalle ore 16:00 alle ore 17:00, e-mail
agenzialavoro.urp@regione.sardegna.it..

Tipo Descrizione Riferimento Link

Regolamento (UE)

Regolamento (UE) n. 1303/2013 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 pubblicato sulla GUUE del
20.12.2013 recante disposizioni comuni sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca e che
definisce disposizioni generali sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione e
sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca e abroga il Regolamento (CE) n.
1083/2006 del Consiglio.

Regolamento (UE) n. 1303/2013

Regolamento (UE)

Regolamento (UE)n.1304/2013 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 17
dicembre 2013 pubblicato sulla GUUE del
20 dicembre 2013 relativo al Fondo sociale
europeo e abrogante il Regolamento (CE)
n.1081/2006 del Consiglio.

Regolamento (UE)n.1304/2013
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Tipo Descrizione Riferimento Link

Regolamento (UE)

Regolamento delegato (UE) N. 480/2014
della Commissione del 3 marzo 2014 che
integra il regolamento (UE) n. 1303/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio
recante disposizioni comuni sul Fondo
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul
Fondo europeo agricolo per lo sviluppo
rurale e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca e disposizioni generali
sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca.

Regolamento delegato (UE) N. 480/2014

Regolamento (UE)

Regolamento di esecuzione (UE) n.
1011/2014 della Commissione del 22
settembre 2014 recante modalità di
esecuzione del regolamento UE N.
1303/2014 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per
la presentazione di determinate
informazioni alla Commissione e le norme
dettagliate concernenti gli scambi di
informazioni tra beneficiari e autorità di
gestione, autorità di certificazione, autorità
di audit e organismi intermedi.

Regolamento di esecuzione (UE) n.
1011/2014

Regolamento (UE)

Regolamento delegato N. 1970/2015 che
integra il regolamento (UE) n. 1303/2013
del Parlamento europeo e del Consiglio
con disposizioni specifiche sulla
segnalazione di irregolarità relative al
Fondo europeo di sviluppo regionale, al
Fondo sociale europeo, al Fondo di
coesione e al Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca.

Regolamento delegato N. 1970/2015

Regolamento (UE)

Regolamento (UE) n.679/2016 della
Commissione del 27 aprile 2016 relativo
alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libero circolazione di tali dati e
che abroga la direttiva 95/46/CE
(regolamento generale sulla protezione dei
dati).

Regolamento (UE) n.679/2016

Regolamento (UE)

Regolamento (UE) n. 460/2020 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 30
marzo 2020: modifica dei Reg. (UE)
n.1301/2013, (UE) n.1303/2013 e (UE)
n.508/2014 per quanto riguarda misure
specifiche volte a mobilitare gli investimenti
nei sistemi sanitari degli Stati membri e in
altri settori delle loro economie in risposta
all’epidemia di COVID-19 (Iniziativa di
investimento in risposta al coronavirus).

Regolamento (UE) n. 460/2020

Regolamento (UE)

Regolamento (UE) 2020/558 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 23
aprile 2020 che modifica i regolamenti (UE)
n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per
quanto riguarda misure specifiche volte a
fornire flessibilità eccezionale nell'impiego
dei fondi strutturali e di investimento
europei in risposta all'epidemia di COVID-
19.

Regolamento (UE) 2020/558

POR SARDEGNA FSE

POR SARDEGNA FSE 2014-2020
(CCI2014IT05SFOP021) approvato con
Decisione di esecuzione della
Commissione C (2014) 10096 del
17.12.2014 e modificato con Decisione di
esecuzione della Commissione C (2018)
6273 del21.09.2018.

POR SARDEGNA FSE 2014-2020
(CCI2014IT05SFOP021)
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Tipo Descrizione Riferimento Link

Decreto del Presidente della
Repubblica

D.P.R. 5 FEBBRAIO 2018, N. 22
“Regolamento recante i criteri
sull'ammissibilità delle spese per i
programmi cofinanziati dai Fondi strutturali
di investimento europei (SIE) per il periodo
di programmazione 2014/2020”.

D.P.R. 5 FEBBRAIO 2018, N. 22

Decreto Legge

Decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6,
recante «Misure urgenti in materia di
contenimento e gestione dell'emergenza
epidemiologica da COVID-19», convertito,
con modificazioni, dalla legge 5 marzo
2020, n. 13, successivamente abrogato dal
decreto-legge n. 19 del 2020 ad eccezione
dell'articolo 3, comma 6-bis, e dell'articolo
4.

Decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6,

Decreto Legge

Decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19,
recante «Misure urgenti per fronteggiare
l'emergenza epidemiologica da COVID-19»
e in particolare gli articoli 1 e 2, comma 1.

Decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19

Decreto del Presidente della
Consiglio

Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri del 1marzo 2020, Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge 23
febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti
in materia di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da CO-VID-
19.

Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri del 1marzo 2020

Decreto del Presidente della
Consiglio

Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri del 4 marzo 2020 contenente
misure riguardanti il contrasto e il
contenimento sull'intero territorio nazionale
del diffondersi del Coronavirus.

Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri del 4 marzo 2020

Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri

Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri dell’8 marzo 2020 “Ulteriori
disposizioni attuative del Decreto-legge 23
febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti
in materia di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da COVID-
19” (GU Serie Generale n.59 del 08-03-
2020).

Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri dell’8 marzo 2020

Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri

Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 11 marzo 2020. Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge 23
febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti
in materia di contenimento e gestione
dell’emergenza epidemiologica da COVID-
19, applicabili sull’intero territorio nazionale
(GU Serie Generale n.64 dell’11-03-2020).

Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 11 marzo 2020

Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri

Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 1 aprile 2020. Disposizioni attuative
del decreto-legge 25 marzo 2020, n. 19,
recante misure urgenti per fronteggiare
l'emergenza epidemiologica da COVID-19,
applicabili sull'intero territorio nazionale.

Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 1 aprile 2020.

Decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri

Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 26 aprile 2020 recante Ulteriori
disposizioni attuative del decreto-legge 23
febbraio 2020, n. 6, recante misure urgenti
in materia di contenimento e gestione
dell'emergenza epidemiologica da COVID-
19, applicabili sull'intero territorio nazionale.

Decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 26 aprile 2020

Legge

Legge 17 luglio 2020, n. 77 Conversione in
legge, con modificazioni, del decreto-legge
19 maggio 2020, n. 34, recante misure
urgenti in materia di salute, sostegno al
lavoro e all'economia, nonché' di politiche
sociali connesse all'emergenza
epidemiologica da COVID-19.

Legge 17 luglio 2020, n. 77
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Tipo Descrizione Riferimento Link

Decreto Legge
Decreto-legge 14 agosto 2020, n. 104
Misure urgenti per il sostegno e il rilancio
dell'economia.

Decreto-legge 14 agosto 2020, n. 104

Decreto Legge

Decreto-legge 7 ottobre 2020, n. 125
Misure urgenti connesse con la proroga
della dichiarazione dello stato di
emergenza epidemiologica da COVID-19 e
per la continuità operativa del sistema di
allerta COVID, nonché per l'attuazione
della direttiva (UE) 2020/739 del 3 giugno
2020. (20G00144)

Decreto-legge 7 ottobre 2020, n. 125

Decreto Legge

Decreto-legge 28 ottobre 2020, n. 137
Ulteriori misure urgenti in materia di tutela
della salute, sostegno ai lavoratori e alle
imprese, giustizia e sicurezza, connesse
all'emergenza epidemiologica da Covid-19.

Decreto-legge 28 ottobre 2020, n. 137

legge regionale

Legge Regionale 9 marzo 2020 n. 8
Interventi urgenti a supporto e salvaguardia
dell'occupazione e delle professionalità nel
sistema imprenditoriale della filiera turistica
della Sardegna.

Legge Regionale 9 marzo 2020 n. 8

Delibera Giunta Regionale

Deliberazione della Giunta Regionale n.
15/1 del 24.03.2020 Legge Regionale 9
marzo 2020, n. 8 “Interventi urgenti a
supporto e salvaguardia dell'occupazione e
delle professionalità nel sistema
imprenditoriale della filiera turistica della
Sardegna”. Indirizzi per l’attuazione dell’art.
3 “Misure di sostegno al reddito e politiche
attive del lavoro”. Approvazione definitiva
con modifiche della deliberazione della
Giunta regionale n. 13/19 del 17 marzo
2020.

Deliberazione della Giunta Regionale n.
15/1 del 24.03.2020

Delibera Giunta Regionale

Deliberazione della Giunta regionale n.
32/8 del 23 giugno 2020 "Avvio del
percorso di riprogrammazione per
l'emergenza Covid-19 del POR FSE
Sardegna 2014-2020. Modifica parziale
della deliberazione n. 51/67 del 18.12.2019
avente ad oggetto “TVB Sardegna
LavORO. Programma pluriennale di
interventi per lo sviluppo dell'occupabilità in
Sardegna di cui alla D.G.R. n. 36/57 del
12.9.2019. Modifica e aggiornamento del
quadro finanziario” e della D.G.R. n. 26/40
del 11.7.2019 avente ad oggetto
“Assegnazioni risorse del POR FSE 2014-
2020 nell’ambito della programmazione
unitaria per la predisposizione di un Avviso
a “sportello” per la concessione di incentivi
per l'estensione della durata dei contratti di
lavoro stagionali e l'allungamento della
stagione turistica”.

Deliberazione della Giunta regionale n.
32/8 del 23 giugno 2020

legge regionale

Legge Regionale 23 luglio 2020, n. 22
“Legge quadro sulle azioni di sostegno al
sistema economico della Sardegna e a
salvaguardia del lavoro a seguito
dell'emergenza epidemiologica da Covid-
19”.

Legge Regionale 23 luglio 2020, n. 22

legge regionale

Legge Regionale 13 luglio 2020, n. 20
“Misure per il sostegno al sistema
produttivo regionale per fronteggiare
l'emergenza economica derivante dalla
pandemia SARS-CoV-2”.

Legge Regionale 13 luglio 2020, n. 20

legge regionale

Legge Regionale 19 ottobre, n. 28
“Modifiche alla legge regionale n. 22 del
2020 in materia di interventi a favore degli
operatori di feste, sagre e dei lavoratori”.

Legge Regionale 19 ottobre, n. 28
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7. Modulistica
 
 

Tipo Descrizione Riferimento Link

Delibera Giunta Regionale

Deliberazione della Giunta Regionale N.
41/28 del 7.08.2020 “Legge quadro sulle
azioni di sostegno al sistema economico
della Sardegna e a salvaguardia del lavoro
a seguito dell'emergenza epidemiologica
da Covid-19. Interventi straordinari in
favore dei lavoratori, di cui all'art. 9, comma
1, della legge regionale 23 luglio 2020, n.
22. Criteri e modalità di intervento”;

Deliberazione della Giunta Regionale N.
41/28 del 7.08.2020

Accordo quadro

Accordo Quadro per l’erogazione della
Cassa Integrazione in Deroga in Sardegna
ai sensi dell’art. 21 del decreto-legge n. 18
del 17 marzo 2020 e su altre misure di
contrasto alla crisi economico sociale
determinata dall’emergenza epidemiologica
da Covid-19 firmato in data 26 marzo 2020;

Accordo Quadro per l’erogazione della
Cassa Integrazione in Deroga in Sardegna
ai sensi dell’art. 21 del decreto-legge n. 18
del 17 marzo 2020

Parere di conformità

Parere di conformità dell’Autorità di
Gestione del POR del 04/11/2020 prot. n.
46940 che esprime la conformità della
documentazione relativa alla pubblicazione
del presente Avviso al POR FSE 2014-
2020 e alla normativa vigente, ai sensi
dell’art.125, par. 3 Reg. (UE) n. 1303/2013;

Parere di conformità dell’Autorità di
Gestione del POR del 04/11/2020 prot. n.
46940

Determinazione dirigenziale

Determinazione dell’Assessorato del
lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale n. 3857
del 6.11.2020 con la quale viene disposto
l’impegno di euro 14.000.000,00 sul
bilancio della Regione Autonoma della
Sardegna per l’esercizio 2020 in favore
dell’ASPAL.

Determinazione dell’Assessorato del
lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale n. 3857
del 6.11.2020
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