
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ASPAL)
DIREZIONE GENERALE

SERVIZIO PROGETTI SU BASE REGIONALE E COMUNITARIA

  
Scheda informativa procedimento

 

1. Ufficio di riferimento
 

 

2. Per informazioni ed accesso agli atti
 

 

3. Descrizione
 

Assessorato:
Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)

Direzione Generale:
Direzione generale

Servizio:
Servizio progetti su base regionale e comunitaria

Settore:
Settore Garanzia Giovani e Mobilità transnazionale

Indirizzo:
Via Is Mirrionis, 195 – 09122 Cagliari

Telefono:
070/75937896

Fax: Email:
lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it;
agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

Responsabile del procedimento: Sostituto responsabile del procedimento:

Responsabile del provvedimento finale:

URP:
Ufficio Relazioni con il Pubblico dell'Agenzia sarda per le
politiche attive del lavoro

Indirizzo:
Via Is Mirrionis, 195 - 09100 Cagliari

Telefono:
070/6067039

Fax:
070/6067917

Email:
agenzialavoro.urp@regione.sardegna.it

Orari di ricevimento:
dal lunedì al venerdì dalle 11 alle 13, il pomeriggio
martedì e mercoledì dalle 16 alle 17

Titolo:
AVVISO PUBBLICO PER L’ATTIVAZIONE DI PROGETTI DI TIROCINIO GARANZIA GIOVANI - II FASE - ASSE 1
SCHEDA 5 – Tirocinio Extracurricolare

Sottotitolo:
’Avviso pubblico finalizzato all’attivazione di tirocini extracurriculari di inserimento e/o reinserimento al lavoro, da
svolgersi in Sardegna, rivolti a giovani NEET (Not in Education, Employment or Training) di età compresa tra i 18 e i
29 anni,
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SERVIZIO PROGETTI SU BASE REGIONALE E COMUNITARIA

 

4. Informazioni principali
 

Cosa è?
Ai fini dell’attivazione del tirocinio intervengono:
- il Soggetto Promotore, costituito dall’Agenzia Sarda per le Politiche Attive del Lavoro (ASPAL);
- il Soggetto Ospitante, costituito in una delle forme giuridiche disciplinate dal diritto privato;
- il Tirocinante, destinatario della politica attiva.
Per partecipare alla misura, il Soggetto Ospitante e il Tirocinante possono presentare richiesta di attivazione di
tirocinio sul portale www.sardegnalavoro.it (SIL). Effettuato l’accesso al portale SIL (tramite SPID o TS-CNS) da parte
di entrambi i soggetti, il Soggetto Ospitante procede all’abbinamento con il Tirocinante. Il Soggetto Ospitante
predispone a sistema il progetto di tirocinio, sottoscritto anche dal Soggetto Promotore e dal Tirocinante.
La durata del tirocinio è di 6 mesi, con un monte ore settimanale fissato in 30 ore.
L’indennità, a carico pubblico, è pari a:
- € 450,00 mensili lordi per i giovani NEET;
- € 650,00 mensili lordi per i giovani NEET svantaggiati di cui alla L. 381/91.
Il Soggetto Ospitante ha la facoltà di integrare l’indennità di partecipazione.
Sulla base della valutazione del Soggetto Ospitante, viene rilasciata a coloro che ne abbiano maturato il diritto,
l’attestazione finale di tirocinio, con l’indicazione delle competenze acquisite per agevolare la successiva spendibilità
degli apprendimenti maturati.

Chi può presentare la domanda?:
Giovani NEET di età compresa tra i 18 e i 29 anni, inclusi i giovani NEET svantaggiati (così come individuati dalla L.
381/91) che abbiano aderito al Programma Garanzia Giovani e siano stati presi in carico dal CPI di riferimento.

DESTINATARI DELL’INTERVENTO:
2.150 giovani NEET, di cui 200 in condizione di svantaggio, ai sensi della L. 381/91.
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Settori ammessi:
Forme disciplinate dal diritto privato (Fonte ISTAT)
Imprenditore individuale, libero professionista e lavoratore autonomo
1.1.10 Imprenditore individuale agricolo
1.1.20 Imprenditore individuale non agricolo
1.1.30 Libero professionista
1.1.40 Lavoratore autonomo
1.2 Società di persone
1.2.10 Società semplice
1.2.20 Società in nome collettivo
1.2.30 Società in accomandita semplice
1.2.40 Studio associato e società di professionisti
1.2.50 Società di fatto o irregolare, comunione ereditaria
1.3 Società di capitali
1.3.10 Società per azioni
1.3.20 Società a responsabilità limitata
1.3.30 Società a responsabilità limitata con un unico socio
1.3.40 Società in accomandita per azioni
1.4 Società Cooperativa
1.4.10 Società cooperativa a mutualità prevalente
1.4.20 Società cooperativa diversa
1.4.30 Società cooperativa sociale
1.4.40 Società di mutua assicurazione
1.5 Consorzio di diritto privato ed altre forme di cooperazione fra imprese
1.5.10 Consorzio di diritto privato
1.5.20 Società consortile
1.5.30 Associazione o raggruppamento temporaneo di imprese
1.5.40 Gruppo europeo di interesse economico
1.6 Ente pubblico economico, azienda speciale e azienda pubblica di servizi
1.6.10 Ente pubblico economico
1.6.20 Azienda speciale ai sensi del t.u. 267/2000
1.6.30 Azienda pubblica di servizi alle persone ai sensi del d.lgs n. 207/2001
1.7 Ente privato con personalità giuridica
1.7.10 Associazione riconosciuta
1.7.20 Fondazione (esclusa fondazione bancaria)
34 1.7.30 Fondazione bancaria
1.7.40 Ente ecclesiastico
1.7.50 Società di mutuo soccorso
1.7.90 Altra forma di ente privato con personalità giuridica
1.8 Ente privato senza personalità giuridica
1.8.10 Associazione non riconosciuta
1.8.20 Comitato
1.8.30 Condominio
1.8.90 Altra forma di ente privato senza personalità giuridica
1.9 Impresa o ente privato costituito all’estero non altrimenti classificabile che svolge una attività economica in Italia
1.9.00 Impresa o ente privato costituito all’estero non altrimenti classificabile che svolge un’attività economica in Italia.
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Cosa serve per poter partecipare?:

Tirocinanti:
- essere cittadini comunitari o cittadini extra UE regolarmente soggiornanti e in possesso di regolare permesso di
soggiorno, o in attesa del rilascio o del rinnovo;
- essere residenti in Italia (con esclusione della Provincia Autonoma di Bolzano) e domiciliati in Sardegna;
- avere una età compresa tra i 18 e i 30 anni non compiuti (29 anni e 364 giorni);
- non essere inseriti in un regolare corso di studi (secondari superiori, terziari non universitari o universitari);
- non essere inseriti in alcun corso di formazione;
- non essere inseriti in altri percorsi di tirocinio curriculare e/o extracurriculare;
- essere privi di impiego, (non svolgere alcuna attività lavorativa sia di tipo subordinato che autonomo);
- non essere titolari di altre misure di politica attiva cofinanziate o finanziate da altri fondi pubblici;
- solo per i NEET svantaggiati: essere in possesso della documentazione proveniente dalla pubblica amministrazione
competente che attesti la condizione di svantaggio e di appartenenza alle categorie indicate dalla legge 381/919.
I giovani interessati, qualora non l’abbiano già fatto, dovranno aderire al Programma Garanzia Giovani Asse 1,
compilando il Form on line tramite il portale nazionale o regionale del Programma e completare le attività
propedeutiche alla sottoscrizione del Patto di attivazione presso i Centri per l’Impiego.

Soggetti Ospitanti:
- avere almeno una sede operativa nel territorio regionale sardo;
- essere in regola con la normativa indicata nell’Avviso;
- non avere procedure di CIG straordinaria o in deroga in corso per attività equivalenti a quelle del tirocinio, nella
medesima unità operativa;
- non aver effettuato, nella medesima unità operativa e nei 12 mesi precedenti alla presentazione del progetto di
tirocinio, licenziamenti collettivi o licenziamenti per giustificato motivo oggettivo o per le ulteriori cause individuate
dall’avviso;
- non trovarsi, al momento della presentazione della richiesta di tirocinio, in situazioni di: fallimento, concordato
preventivo o fallimentare, liquidazione coatta amministrativa, amministrazione straordinaria delle grandi imprese in
stato d’insolvenza e amministrazione straordinaria speciale.

Quale documentazione devi presentare?:
L'intera gestione della pratica di tirocinio è informatizzata ed è effettuata attraverso il portale SIL
(www.sardegnalavoro.it).
L’accesso ai servizi on line del SIL Sardegna, è possibile esclusivamente tramite la propria identità digitale, in
particolare con TS-CNS (Tessera Sanitaria - Carta Nazionale dei Servizi) o con SPID.
È possibile attivare la TS-CNS in tutti gli sportelli presenti sul territorio il cui elenco è consultabile su
https://tscns.regione.sardegna.it/sportelli-di-attivazione.

Termini per la presentazione:
Sarà possibile predisporre e procedere con la presentazione dei progetti di tirocinio all’attenzione del Soggetto
Promotore, dalla data del 22/08/2022 e sino alla data ultima del 10/10/2022, con ultima attivazione dei tirocini alla data
del 01/11/2022
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5. Dove rivolgersi
 

 

Documentazione:
Effettuato l’accesso sul portale SIL da parte di entrambi i soggetti, per poter richiedere l’attivazione del tirocinio, il
Soggetto Ospitante dovrà innanzitutto procedere all’abbinamento con il Tirocinante, inserendo il suo codice fiscale
nell’apposita sezione del portale ed eventualmente indicando l’appartenenza dello stesso ai soggetti svantaggiati così
come individuati dalla legge 381/91. Dopo la fase di abbinamento, ai fini della presentazione del progetto di tirocinio, il
Soggetto Ospitante e il Tirocinante dovranno autocertificare il possesso dei requisiti richiesti, sottoscrivendo l’apposita
modulistica resa disponibile sul portale SIL con firma preferibilmente con modalità digitale. Il Soggetto Ospitante
carica a sistema il progetto di tirocinio corredato dalle autocertificazioni, firmate preferibilmente con modalità digitale.
La presentazione del progetto al Soggetto Promotore, corredato dalla documentazione caricata a sistema, coincide
con la prenotazione delle risorse finanziarie dedicate al tirocinio. Il Soggetto Promotore avvia l’istruttoria e a seguito
dell’ammissione di un progetto di tirocinio indica la data di avvio dello stesso, che sarà corrispondente al 1° giorno del
mese successivo alla data della Determinazione di Ammissione che viene pubblicata entro il giorno 15 del mese. Il
Soggetto Promotore (ASPAL), al termine della fase istruttoria, pubblicherà gli elenchi dei progetti ammessi e non
a m m e s s i  c o n  p r o p r i a  d e t e r m i n a z i o n e  s u l  s i t o  w e b  a l l ’ i n d i r i z z o
http://www.regione.sardegna.it/agenziaregionaleperillavoro, nella Sezione “Avvisi pubblici”. L’esito dell’istruttoria verrà
comunicato al Soggetto Ospitante via PEC e al Tirocinante via e-mail. In caso di esito positivo, l’ASPAL darà
indicazione della data di avvio del tirocinio e degli adempimenti necessari ai fini dell’approvazione. Oltre alla
mancanza dei requisiti, a pena di esclusione del progetto di tirocinio, comportano la non ammissione i progetti
compilati non correttamente o con elementi insufficienti, discordanti o contraddittori, non conformi alla
regolamentazione sui tirocini e alle disposizioni del presente Avviso. Per i progetti non ammessi, è fatta salva la
possibilità di riproposizione dell’istanza, purché sussistano risorse finanziarie disponibili. L’ammissione del progetto
indica che si è conclusa positivamente la prima fase dell’iter istruttorio, che dovrà essere necessariamente
perfezionato entro 5 giorni solari dalla comunicazione di ammissione secondo quanto indicato nel successivo
paragrafo.

Costo:
Per l’attuazione dell’Avviso è disponibile una dotazione finanziaria complessiva pari a € 8.133.314,98 come di seguito
ripartita:
- € 6.033.314,98 a valere sulle risorse del PON IOG “Iniziativa Occupazione Giovani” - PAR Sardegna II Fase - Asse 1
- Misura 5 - “Tirocinio extracurriculare” (dotazione finanziaria a carico del PON IOG di cui alla D.G.R. n. 14/36 del
16.04.2021 e Determinazione n. 0002296 Prot. n. 0050557 del 11.05.2021), suddivisi in:
€ 4.110.000,00 totali € per indennità di tirocinio;
€ 1.923.314,98 per remunerazioni al Soggetto Promotore per le coperture dei costi di assicurazione, gestione, imposte
(IRAP) e oneri, ad eccezione del costo dell’INAIL prevista a carico del Soggetto Ospitante
- € 2.100.000 totali per l’indennità a valere su risorse regionali e oneri correlati.

Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)

Direzione generale

Servizio progetti su base regionale e comunitaria

URP

Indirizzo
Via Is Mirrionis 195 Cagliari

Telefono
0707593039

Indirizzi e-mail

 lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it  agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

 o agenzialavoro.urp@regione.sardegna.it,
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