
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO (ASPAL)
DIREZIONE GENERALE

SERVIZIO COORDINAMENTO DEI SERVIZI TERRITORIALI E GOVERNANCE

  
Scheda informativa procedimento

 

1. Ufficio di riferimento
 

 

2. Per informazioni ed accesso agli atti
 

 

3. Descrizione
 

Assessorato:
Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)

Direzione Generale:
Direzione generale

Servizio:
Servizio coordinamento dei servizi territoriali e
governance

Settore:
Settore coordinamento dei servizi al cittadino cittadini
erogate dai CPI

Indirizzo:
Via Is Mirrionis, 195 – 09122 Cagliari

Telefono:
070/7593864

Fax: Email:
lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it;
agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

Responsabile del procedimento:
Il Responsabile del Procedimento è il Dott. Eugenio
Annicchiarico – Servizio coordinamento dei servizi
territoriali e governance -Agenzia sarda per le politiche
attive del lavoro

Sostituto responsabile del procedimento:

Responsabile del provvedimento finale:

URP:
Ufficio Relazioni con il Pubblico dell'Agenzia sarda per le
politiche attive del lavoro

Indirizzo:
Via Is Mirrionis, 195 - 09100 Cagliari

Telefono:
070/6067039

Fax:
070/6067917

Email:
agenzialavoro.urp@regione.sardegna.it

Orari di ricevimento:
dal lunedì al venerdì dalle 11 alle 13, il pomeriggio
martedì e mercoledì dalle 16 alle 17

Titolo:
RICHIESTA SERVIZIO DI PRESELEZIONE – Incontro Domanda Offerta

Sottotitolo:
RICHIESTA DI PRESELEZIONE
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4. Informazioni principali
 

5. Dove rivolgersi
 

 

Cosa è?
Le aziende del territorio possono rivolgersi gratuitamente al Servizio di Incontro Domanda-Offerta di lavoro (IDO) del
Centro per l’Impiego competente per territorio per essere supportate nella ricerca di personale. Le fasi del servizio
sono:
1) Richiesta del servizio di preselezione di personale attraverso la presentazione del modulo “Richiesta servizio di
preselezione”;
2) Verifica dati;
3) Pubblicazione annuncio;
4) Preselezione;
5) Invio risultati.

Chi può presentare la domanda?:
Imprese private regolarmente costituite per l’inserimento di lavoratori e di tirocinanti che risultino certificate nell’ambito
del SIL

Cosa serve per poter partecipare?:
Imprese private regolarmente costituite e certificate nell’ambito del SIL

Quale documentazione devi presentare?:
DOCUMENTAZIONE RICHIESTA MOD. 02 RICHIESTA SERVIZIO DI PRESELEZIONE/SELEZIONE

Termini per la presentazione:
30 giorni dalla ricezione della richiesta di accreditamento ai sensi della L.241/90, art. 2 c.2

Note:
Il servizio di Preselezione/Selezione offerto dai Centri per l’Impiego (di seguito CPI), erogato per il tramite dello
Sportello Impresa, ha l’obiettivo di facilitare l’incontro tra la domanda e l’offerta di lavoro ed è rivolto alle imprese che
necessitano di figure professionali da inserire nel proprio organico e alle persone in cerca di occupazione.

Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL)

Direzione generale

Servizio coordinamento dei servizi territoriali e governance

Telefono
-

Indirizzi e-mail

 lav.agenzia.regionale@regione.sardegna.it  agenzialavoro@pec.regione.sardegna.it

Sito Web

centri-per-impiego
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