
DATORE DI LAVORO MEDICO COMPETENTE STRUTTURA SANITARI A COMPETENTE

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ASSESSORATO DELL’IGIENE E SANITA’ E DELL’ASSISTENZA SO CIALE

Direzione Generale della Sanità
Servizio Prevenzione

Settore Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro

RAPPRESENTAZIONE SCHEMATICA PROCEDIMENTO PER GLI AC CERTAMENTI SANITARI DI ASSENZA DI TOSSICODIPENDENZA  O DI ASSUNZIONE DI 
SOSTANZE STUPEFACENTI O PSICOTROPE IN LAVORATORI AD DETTI A MANSIONI CHE COMPORTANO PARTICOLARI RISCHI PER LA SICUREZZA, 

L’INCOLUMITÀ E LA SALUTE DI TERZI

Comunicazione nominativi 
Lavoratori da sottoporre ad 

accertamenti o segnalazione per 
ragionevole dubbio

Certificazione di 
Idoneità per 
svolgimento 

mansione a rischio

Entro 30 gg. trasmissione 
cronogramma degli accessi per gli 
accertamenti (definito in accordo 

con il Datore di Lavoro)

Esecuzione accertamenti di 
Primo Livello

RISULTATONEGATIVO
POSITIVO O 
DUBBIO

Inidoneità 
Temporanea 
svolgimento  
mansione a 

rischio 

Esecuzione accertamenti di 
Secondo Livello

RISULTATONEGATIVO

POSITIVO

Esistenza di 
Dipendenza?

NO SI

Monitoraggio Cautelativo 
almeno per 6 mesi

Avvio Processo di Cura 
e Riabilitazione presso 

SerD (art. 124 DPR 
309/90)

Certificazione di      "fine 
trattamento con 

remissione completa"

Accertamento per il rientro al lavoro nella 
mansione a rischio:

accertamento di idoneità alla mansione per 
garantire lo stato di non assuntore

RISULTATO

Certificazione di possibilità 
di rientro nella mansione a 

rischio

Esonero Definitivo con 
comunicazione a Datore 
di Lavoro e SPRESAL

NEGATIVO POSITIVO

Comunicazione                                                                                       
al Datore di Lavoro e 

al Lavoratore

Rientro nella Programmazione 
Ordinaria

Sospensione temporanea, in via 
cautelativa, dallo svolgimento della 

mansione a rischio

Comunicazione al Lavoratore di 
data e luogo degli accertamenti 
con preavviso di non più di un 

giorno

Comunicazione al Medico 
Competente con esiti esami 

di laboratorio e riscontri 
clinico anam.

Conferma dell' Inidoneità 
Temporanea alla mansione a 

rischio

Cessazione tempestiva 
dall'espletamento della 

mansione a rischio 

Comunicazione
al Datore di Lavoro

Rientro nella Programmazione 
Ordinaria

Certificazione di Idoneità 
per svolgimento mansione a 

rischio

Rientro nella Programmazione 
Ordinaria

Comunicazione 
al Medico 

Competente

Comunicazione al Datore di 
Lavoro e al Lavoratore ed 

Invio alla Struttura Sanitaria 
Competente

Comunicazione                                                                                       
al Datore di Lavoro

Comunicazione                                                                                       
al Datore di Lavoro


