REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEGLI AFFARI GENERALI, PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE
DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E RIFORMA DELLA REGIONE
SERVIZIO PREVIDENZA

Scheda informativa procedimento

1. Ufficio di riferimento

Assessorato:

Direzione Generale:

Assessorato degli affari generali, personale e riforma
della Regione

Servizio:

Direzione generale del Personale e riforma della Regione

Settore:

Servizio Previdenza

Settore Previdenza integrativa FITQ

Indirizzo: Telefono:
V.le Trieste,190 - 09123 Cagliari -
Fax: Email:

Responsabile del procedimento:

Sostituto responsabile del procedimento:

Maria Ledda 070/606.6731; mledda@regione.sardegna.it

Responsabile del provvedimento finale:

il direttore del servizio

2. Per informazioni ed accesso agli atti

URP:

Luigi Carusillo
Linea diretta 070606 6047
aagg.personale@regione.sardegna.it

Indirizzo:

Ufficio Relazioni con il Pubblico della Direzione Generale
dell'Organizzazione e del Personale

Viale Trieste, 190 - 09123 Cagliari

Telefono: Fax:
070/6067026 070/6066367
Email: Orari di ricevimento:

aagg.personale.urp@regione.sardegna.it

3. Descrizione

Titolo:

dal lunedi al venerdi dalle 11 alle 13, il pomeriggio
martedi e mercoledi dalle 16 alle 17

Anticipazione dell'indennita di fine rapporto e del trattamento di fine rapporto

Sottotitolo:

Legge regionale n. 27 del 22 dicembre 2011, art. 11
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Cosa e?

- la Regione concede anticipazioni di fine rapporto ai propri dipendenti iscritti al F.I.T.Q. per le seguenti necessita: -
spese sanitarie per terapie e interventi straordinari riguardanti il dipendente, il coniuge, parte dell’'unione civile,
convivente di fatto e/o i figli; - acquisto, costruzione, completamento, manutenzione (straordinaria o ordinaria) o
ristrutturazione della prima casa di abitazione del dipendente o dei figli; - per la rinegoziazione, surrogazione o
estinzione, parziale o integrale, del mutuo contratto con le banche, esclusivamente, per I'acquisto o la costruzione
della prima casa di abitazione del dipendente o dei figli; - spese per l'istruzione universitaria o post universitaria dei
figli, in Italia o all’estero. E possibile richiedere un'anticipazione fino alla misura massima complessiva dell’80%
dell'importo al quale il dipendente avrebbe diritto in caso di cessazione del rapporto di lavoro alla data di
presentazione della domanda, la somma complessivamente erogabile non potra comunque superare I'importo
massimo lordo di 45.000,00 euro tenuto conto delle anticipazioni eventualmente gia concesse e nel rispetto dei limiti
stabiliti dalla delibera del Comitato Amministrativo del F.1.T.Q. n. 9/6 del 6 dicembre 2022.

- L’anticipazione pu0 essere concessa per le spese sostenute non oltre i due anni antecedenti la data della richiesta
ad eccezione delle spese per la rinegoziazione, surroga o estinzione, parziale o integrale, del mutuo, della prima casa
del dipendente o dei figli che devono essere sostenute non oltre i sei mesi antecedenti la data di invio della domanda.
- Saranno accolte, esclusivamente, le richieste per la prima anticipazione, eccetto che per le domande relative a
spese sanitarie e delle seconde richieste nel caso in cui le precedenti siano state erogate, con per motivi sanitari.

- Saranno accolte le richieste presentate dall’8 gennaio 2024 al 27 maggio 2024 tenendo conto, dei limiti della
capienza dello stanziamento annuo e del rispetto dei gradi di priorita, prime richieste, seconde richieste, ecc., e
dell'ordine cronologico di invio delle domande ad eccezione delle spese universitarie e post universitarie per i figli del
dipendente per le quali si rispetteranno i seguenti criteri di priorita:

- reddito del nucleo familiare, inserita nella pag. 3 del modulo di domanda (i dati reddituali dovranno corrispondere
all'attestazione I.S.E.E. Universita valida per I'anno 2023).

- ordine cronologico di invio dell'istanza;

- anzianita di iscrizione al F.1.T.Q;

- maggiore eta anagrafica.

- L’anticipazione sara detratta dal trattamento da corrispondere all'interessato al momento della cessazione del
rapporto di lavoro.

4. Informazioni principali

Chi puo presentare la domanda?:

- dipendenti regionali, degli Enti o Agenzie del Sistema Regione iscritti al Fondo integrativo per il trattamento di
quiescenza (F.1.T.Q.).

Cosa serve per poter partecipare?:

- essere iscritti al F.I.T.Q. Per richieste relative a spese diverse da quelle sanitarie o per istruzione universitaria e post-
universitaria, l'interessato dovra essere iscritto al Fondo da almeno 15 anni; ) _
- essere ancora in servizio presso I'Amministrazione regionale, Enti o Agenzie del Sistema Regione.

Quale documentazione devi presentare?:

- domanda di anticipazione dell'indennita di fine rapporto (I.F.R.) e sul trattamento di fine rapporto (T.F.R.);

- copia di un valido documento d’identita del dipendente;

- ulteriore documentazione specifica per il tipo di spesa per cui si richiede I'anticipazione (vedi, in normativa, la
circolare n. 30 protocollo n. 0044576 del 7 dicembre 2023). La documentazione dovra essere inviata, tramite
raccomandata con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: Assessorato degli Affari generali, personale e riforma
della Regione — Direzione generale del personale e riforma della Regione - Servizio previdenza — Settore previdenza
integrativa, viale Trieste, 190 - 09123 Cagliari o al seguente indirizzo PEC: personale@pec.regione.sardegna.it, in
conformita alle specifiche modalita indicate nella circolare.

Pubblicazione:

La circolare, n. 30 protocollo n. 0044576 del 7 dicembre 2023, per la presentazione delle richieste per la concessione
dell’anticipazione dell'Indennita di fine rapporto e del trattamento di fine rapporto, ai sensi dell’art. 11 della legge
regionale 27/2011 e in conformita a quanto deliberato, nella seduta n. 5/6 del 30 novembre 2023, dal Comitato
amministrativo del F.I.T.Q. e la relativa modulistica saranno pubblicate sul sito istituzionale nella sezione
(www.regione.sardegna.it>regione>struttura organizzativa>assessorato affari generali, personale e riforma della
regione>direzione generale del personale riforma della Regione>atti) e nello spazio riservato al sistema Regione
(http://old.regione.sardegna.it/sistemaregione)
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Termini per la presentazione:

- le domande di anticipazione dovranno essere inviate dalle ore 8.20 del 8 gennaio 2024 alle ore 19.05 del 27 maggio
2024.

- solo le richieste per spese sanitarie potranno essere presentate in qualunque periodo dell'anno.

5. Dove rivolgersi

Assessorato degli affari generali, personale e riforma della Regione
Direzione generale del Personale e riforma della Regione

Servizio Previdenza

Settore Previdenza integrativa

Indirizzo
viale Trieste, 190 - 09123 Cagliari

Telefono
0706066010

Indirizzi e-mail

aagg.personale.fitganticipazioni@regione.sardegna.it personale@pec.regione.sardegna.it

Orari di ricevimento

Giorni e orario di ricevimento previo appuntamento: dal lunedi al venerdi dalle 11.00 alle 13.00, il pomeriggio martedi
e mercoledi dalle 16.00 alle 17.00.

6. Classificazione

Temi:
cultura lavoro

Profili:
cittadini

7. Normativa

Tipo Descrizione Riferimento Link

Istituzione di un Fondo per
l'integrazione del trattamento di
Legge Regionale quiescenza, di previdenza e di n. 15del 5 maggio 1965 Apri
assistenza del personale dipendente
dal’Amministrazione regionale.

Riforma della legge regionale 5 maggio
1965, n. 15 "Istituzione di un fondo per
l'integrazione del trattamento di

- Legge regionale quiescenza, di previdenza e di assistenza n. 27 del 22 dicembre 2011, art. 11 Apri
del personale dipendente
dall’Amministrazione regionale"
Circolare del Direttore del T/?Qggrﬂiﬂ?onﬁi'ﬁjn%"gf F(i)r;gliakr;:orltf I«_a R. | 0. 30 protocollo n. 0044576 del 7 dicembre | g o
Servizio Previdenza PP ’ 12023 e atti collegati
27/2011.
Deliberazione del Comitato amministrativo del F.I.T.Q. del 14 ottobre 2014, n. 3/4 Scarica
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mailto:aagg.personale.fitqanticipazioni@regione.sardegna.it
mailto: personale@pec.regione.sardegna.it 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2604?v=9&c=72&s=1&file=1965015
http://www.regione.sardegna.it/j/v/1270?s=184565&v=2&c=&t=1&anno=
https://sus.regione.sardegna.it/sus/download/9108f3b4-2067-4fed-a848-c36d9a3b7d28;1.0
https://sus.regione.sardegna.it/sus/download/3e2c5114-2559-4078-8a84-793e860f04a1;1.0
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Tipo Descrizione Riferimento Link
Deliberazione del Comitato amministrativo Apri
del F.L.T.Q. del 14 novembre 2021, n. 7/3. p
Delibera 7-3 del 25.11.2021 Scarica
Deliberazione del Comitato amministrativo
del F.I.T.Q. del 6 dicembre 2022, n. 9/3.
- Deliberazione del Comitato
amministrativo del F.I.T.Q. del 6 dicembre
2022, n. 9/6.
Deliberazione del Comitato amministrativo Scarica
del F.I.T.Q. n.5/6 del 30 11 2023.
Legge n. 76 del 20 maggio 2016, art. 1 —
“Regolamentazione delle unioni civili tra Aori
persone dello stesso sesso e disciplina p
delle convivenze".
Regio Decreto (codice civile) Approvazione del testo del Codice civile. n.262 16/03/42 art. 2120 Apri
8. Modulistica
Nome file Descrizione Link
modelli di richiesta di
anticipazione e dichiarazioni modelli di richiesta di anticipazione e dichiarazioni sostitutive. Scarica
sostitutive.
9. Allegati
Nome file Descrizione Link
- FAQ Anticipazione F.R. 2024 Scarica
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http://www.regione.sardegna.it/documenti/1_600_20211202152609.pdf
https://sus.regione.sardegna.it/sus/download/514d46a5-67c2-4722-994f-05998b0f91fc;1.0
https://sus.regione.sardegna.it/sus/download/b6db0419-aa00-42dd-a10b-bf23015891fc;1.0
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:legge:2016;76
https://www.normattiva.it/atto/caricaDettaglioAtto?atto.dataPubblicazioneGazzetta=1942-04-04&atto.codiceRedazionale=042U0262&tipoDettaglio=originario&qId=&tabID=0.9904808056389542&title=Atto%20originario&bloccoAggiornamentoBreadCrumb=true
https://sus.regione.sardegna.it/sus/download/f6b96280-3139-4036-a713-ab914269e3b2;1.0
https://sus.regione.sardegna.it/sus/download/68044c1a-d84f-4118-8a14-7bd2ed2eca35;1.0
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