REGIONE AUTONOMA DE SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

ASSESSORATO DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE
DIREZIONE GENERALE DEL LAVORO, FORMAZIONE PROFESSIONALE, COOPERAZIONE E SICUREZZA SOCIALE
SERVIZIO COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE, TRASPARENZA E COORDINAMENTO RETE URP E ARCHIVI

Scheda informativa procedimento

1. Ufficio di riferimento

Assessorato:

Direzione Generale:

Assessorato del lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale

Direzione generale del lavoro, formazione professionale,
cooperazione e sicurezza sociale

Servizio: Settore:

Indirizzo: Telefono:

Via San Simone 60 (piano 8°) — 09122 Cagliari 070/6065385

Fax: Email:

070/6065624 lavoro@regione.sardegna.it;

Responsabile del procedimento:

lavoro@pec.regione.sardegna.it

Sostituto responsabile del procedimento:

Dott. Davide Zepponi (070 606 5873;
dzepponi@regione.sardegna.it)

Responsabile del provvedimento finale:

il direttore del servizio, dott. Roberto Doneddu (070 606
5554; rdoneddu@regione.sardegna.it)

2. Per informazioni ed accesso agli atti

URP:

Il Direttore generale

Indirizzo:

Ufficio Relazioni con il Pubblico del Lavoro, Formazione
Professionale, Cooperazione e Sicurezza sociale

Via San Simone 60 (3"piano) - Cagliari

Telefono: Fax:
070/6067038 070/6065778
Email: Orari di ricevimento:

lav.urp@regione.sardegna.it

3. Descrizione

Titolo:

dal lunedi al venerdi dalle 11 alle 13, il pomeriggio
martedi e mercoledi dalle 16 alle 17

Selezione dei partecipanti al percorso formativo per caregiver e assistenti familiari
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Cosa e?

La Regione intende attivare un percorso formativo sperimentale destinato a caregiver e assistenti familiari che
collaborano nella relazione di cura di persone in condizioni di disabilitd gravissime, finalizzato alla valorizzazione
professionale e all’accesso o al reinserimento lavorativo dei destinatari.

Tale percorso avra una durata di 90 ore e includera conoscenze in materia sanitaria, sulle specifiche tecnologie per il
supporto delle persone con disabilita, sul supporto e sul sostegno psicologico nella relazione di aiuto.

Il corso coinvolgera fino a un massimo di 180 allievi, ossia fino a tre figure (un caregiver e uno o due assistenti
familiari) per 60 progetti di assistenza a persone in condizione di disabilita gravissima.

| caregiver e gli assistenti familiari interessati a seguire il percorso formativo devono presentare la propria
manifestazione di interesse al Servizio formazione dell’Assessorato del Lavoro.

Quest’ultimo esaminera le candidature in raccordo con il Servizio interventi integrati alla persona della Direzione
generale Politiche sociali dell’Assessorato alla Sanita.

Una volta raccolte ed esaminate le manifestazioni di interesse, I’Assessorato del Lavoro selezionera una o piu
agenzie formative accreditate per la gestione del percorso formativo proposto.

Se il numero di potenziali allievi sara inferiore a 180, I'agenzia formativa selezionata ricevera I'elenco nominativo delle
persone interessate alla formazione. Se, invece, le candidature supereranno questa cifra, I'agenzia formativa
selezionera gli allievi secondo i criteri che saranno successivamente stabiliti dall’ Amministrazione regionale.

4. Informazioni principali

Chi puo presentare la domanda?:

caregiver e assistenti familiari che svolgono attivita di cura di persone con gravissima disabilita

Cosa serve per poter partecipare?:

svolgere l'attivita di cura nell'ambito di un progetto assistenziale finanziato con i fondi 2014 del Fondo nazionale per la
non autosufficienza (vedi, in normativa, la delibera n. 13/7 del 31 marzo 2015).

Termini per la presentazione:

10 novembre 2015, ore 13

Termini di conclusione del procedimento:

30 giorni

Documentazione:

- manifestazione d’interesse, redatta utilizzando il modello disponibile nella sezione modulistica e firmata dalla
persona con disabilita gravissima (o dal suo rappresentante legale), dal caregiver e da uno o due assistenti familiari;

- copia di un valido documento d’identita dei sottoscrittori della manifestazione d'interesse;

- nel caso in cui a firmare la domanda sia un rappresentante legale dell’interessato, copia del documento che ne
esplicita i poteri di firma;

- curriculum vitae del caregiver e degli assistenti familiari, redatto in formato europeo e firmato dall'interessato, da cui
risultino in particolare il titolo di studio posseduto, le esperienze lavorative maturate nel settore e I'attivita assistenziale
svolta a favore della persona con disabilita gravissima.

La documentazione dovra essere presentata in un plico chiuso, tramite consegna a mano, raccomandata o altro
mezzo equivalente da cui risulti la data di spedizione, al seguente indirizzo:

Regione Autonoma della Sardegna

Assessorato del Lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale

Direzione generale del Lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale

Servizio formazione

via XXVIII febbraio,1

09131 Cagliari

Il plico dovra riportare l'indicazione del mittente e del destinatario oltre che, sul frontespizio, la dicitura “Manifestazione
di interesse finalizzata alla partecipazione al percorso formativo sperimentale destinato a caregiver e assistenti
familiari nelle relazioni di cura di persone in condizioni di disabilita gravissime”.

In alternativa, la documentazione potra essere trasmessa, firmata digitalmente, tramite pec all'indirizzo
lavoro@pec.regione.sardegna.it, indicando come oggetto la dicitura sopra indicata.
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5. Dove rivolgersi

Assessorato del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale

Servizio formazione

Indirizzo

Via San Simone 60 ( piani 3° e 4°) - 09122 Cagliari

Telefono

070/6065554

Fax

070/6065723

Indirizzi e-mail

lav.formazione@regione.sardegna.it

6. Classificazione

Temi:

lavoro@pec.regione.sardegna.it

cultura salute welfare

Profili:

cittadini

7. Normativa

Tipo

Descrizione

Riferimento

Link

- Regolamento UE

Regolamento recante disposizioni comuni
sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca

n. 1303/2013 del 17/12/2013

Apri

- Regolamento UE

Regolamento relativo relativo al Fondo
sociale europeo e che abroga il
regolamento (CE) n. 1081/2006 del
Consiglio

n. 1304/2013 del 17/12/2013

Apri

- Decreto interministeriale

Ripartizione delle risorse finanziarie
affluenti al Fondo per le non
autosufficienze, per I'anno 2014

del 07/05/2014

Apri

- POR FSE 2014-2020

[file .pdf]

Apri

- Delibera della Giunta
Regionale

Sostegno alle persone che svolgono attivita
di cura a favore di persone in condizione di
non autosufficienza. Progetto sperimentale
di formazione.

n. 3/10 del 20/01/2015

Apri

- Delibera della Giunta
Regionale

Fondo nazionale per le non autosufficienze
annualita 2014. Interventi a favore delle
disabilita gravissime, art. 3 Decreto
Interministeriale del 7 maggio 2014.
Individuazione modalita operative. Euro
4.607.000.

n. 13/7 del 31/03/2015

Apri
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mailto: lavoro@pec.regione.sardegna.it
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/HTML/?uri=CELEX:32013R1303&from=IT
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/IT/TXT/HTML/?uri=CELEX:32013R1304&from=IT
http://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2014/09/15/14A07042/sg
http://www.sardegnaprogrammazione.it/documenti/35_528_20150923120604.pdf
http://www.regione.sardegna.it/j/v/66?s=1&v=9&c=27&c1=&id=45809
http://www.regione.sardegna.it/j/v/66?s=1&v=9&c=27&c1=&id=46829
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Tipo Descrizione Riferimento Link
: : Programmazione Unitaria 2014-2020.
hgeilgbneg% della Giunta Strategia 1 "Investire sulle Persone". n. 31/2 del 17/06/2015 Apri
9 Priorita Lavoro.
Manifestazioni di interesse per la
partecipazione al percorso formativo
} . sperimentale destinato a caregiver e : . .
Avviso assistenti familiari che svolgono attivita di e atti collegati Apni
cura a favore di persone in condizioni di
disabilita
8. Modulistica
Nome file Descrizione Link
http://www.regione.sardegna.it/
manifestazione di interesse [file .rtf] Scarica

documenti/1_38_ 20151020114
913.rtf
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http://www.regione.sardegna.it/j/v/1725?s=1&v=9&c=389&c1=1385&id=49713
http://www.regione.sardegna.it/documenti/1_38_20151020114913.rtf
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